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Text posudku

Posuzovand price se zabyva problematikou, dosud v na$i literatufe komplexné
nezpracovanou. Jednotlivi autofi se dosud zabyvali dil¢imi problémy, pfedev$im nucenym
nasazenim &eskych déIniki v Ri$i. Autor v posuzované praci pojal problém komplexn& — své
ivahy poé&ind pravnim stavem pted ustavenim Protektoratu Cechy a Morava, dale konstatuje
urcité zmény vyvolané nacistickou ideologii. Je kladem prace, Ze nekonstatuje pouze uréity
stav pravnich pfedpisit zkoumané doby, ale analyzuje celkové ptlisobeni riznych faktord,
véetné plsobeni odborovych central. Autor nezistal jen u jevovych stranek, ale odhaluje i
podstatu zkoumanych instituti.

Formalné se prace ¢leni do 11 kapitol. Autor pfi jejich fazeni postupoval od analyzy
obecnych otdzek (stav pracovniho prava pfed vyhlaSenim Protektoratu, ideologické pojeti
vybranych kategorii pracovniho prava, vliv RiSského pracovniho préva atd.) k nekterym
otdzkadm konkrétnim (omezenim autonomie vile, systém fizeni prace a nucena prace, ochrana
7ivota a zdravi zaméstnanct, zvl4stni postaveni urditych skupin zaméstnanct — zejména Zida
— volba povolani a u¢ebni pomér, postaveni odborovych organizaci, statni sprava na tseku
zaméstnanosti a feSeni pracovn&pravnich sport). P zpracovani autor vychézel
z neoby&ejného mnozstvi pramenti (Ceskych i Némeckych), které promyslend pouziva
k doloZeni vlastnich zdvérd. Analyzou uvedenych €asti pracovniho prava, byt nevylerpava
celou pracovnépravni materii, autor vytvaii skvély pfehled o situaci v pracovnim pravu
Protektoratu. Vyhnul se pfitom idealizaci pomeért, které se projevuji zejména v némecké
literatufe (i soucasn€), stejn€ jako pauSalnimu odmitdni pravni Gpravy, typickému pro
povale¢nou dobu.

Nékteré instituty jsme prevzali, i kdyz s jinym ideologickym vychodiskem.

Prace tak podava uceleny pfehled o vyvoji pracovniho priava ve slozitém obdobi.
V této souvislosti je tfeba upozornit na jednu dileZitou véc: nékteré zkoumané pracovné
pravni instituty se co do nazvu, shoduyji s instituty pouzivanymi i dnes. Je viak zasadni rozdil
v jejich pojeti.

Napf. tzv. kolektivni pravo, bylo pivodné za I. republiky postavené na tfech pilifich:
svobodé sdruzovani, prdvu na stavku a autonomii odbord pfi kolektivnim vyjednavani.
V Protektoraté byla autonomie odborl pfi kolektivnim vyjednavéani prakticky odstran&na,
stivka byla prohldSena za nepfipustnou. Odbory nemély jednostranné zastavat zajmy a
poZadavky zaméstnancl, zdjem odbordii se mél soustfedit jen na rozvoj pramyslové a
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zemeédelské vyroby. Sporné otdzky mezi zaméstnanci a zaméstnavateli nemély byt feSeny
(tfidnim) bojem, ale u€elnou dohodou mezi podnikatelem a zaméstnancem. K tomu mélo
pfispivat sjednocené odborové hnuti. Zdirazfiovana byla rovnéz nutnost pracujicich sdruzovat
se v jednotlivych odborech. Sluovaci proces byl dovrien v roce 1939.

Je veelku jasné, Ze takto vytvofend jednotnd odborova organizace a jeji ¢innosti se
podstatné liSily od odborovych organizaci vytvofenych po skonceni okupace, i kdyZ nekteré
nazvy byly totozné (napt. Ustfedni rada odborti). Autor pak zcela jednoznacéné na rozdily
v obsahu institutl poukazuje.

Publikace neni polopatisticka, pfedpoklada pfemyslivého &tenafe. To je podle mého
nazoru nutny pozadavek na védeckou publikaci a je rovnéz jednim z plust této publikace.

Za velmi zajimavou povazuji 1 kapitolu 10.6 ,Dozor nad dodrZzovanim
pracovnépravnich predpisi“. Zivnostensky inspektorat, ktery byl k tomuto udelu zfizen,
dohliZel na Siroky okruh vztaht tykajicich se postaveni délnictva (hygiena price, nemoci
z povolani, délnické byty, bezpetnost prace atd.). Autor presvédéivé dovozuje, co bylo
davodem ziizeni t&chto ufadli a jak Siroky okruh vztahii byl podfizen jejich plisobnosti.
Demonstruje pfistup okupacnich ufadii k celé problematice s cilem zachovat vykonnost
délnictva a schopnost pracovat ,,pro kone¢né vitézstvi®.

Posuzovana prace je vyznamnym piispévkem k poznani d&jin pracovniho prava.

Dotazy oponenta k obhajobé habilita¢ni prace
1.V Protektoraté pracovali ob&ané Protektoratu i ob&ané Rige. Platily pro obé& skupiny
délnikt stejné pracovnépravni piedpisy ?
2. Jaky byl vztah mzdovych predpist a vyhladek &i nafizeni tykajicich se mezd ? Mohla
kolektivni smlouva upravit mzdové otdzky odlisné od vyhlasky ?

Zavér
Habilitatni prace JUDr. Bc. Jaromira Tauchena, Ph.D. LLM. “Price a jeji pravni

regulace v protektorstu Cechy a Morava” spliiuje pozadavky standardné kladené na
habilitaéni prace v oboru Dé&jiny statu a prava.
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